
รายงานการประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารย์และพนักงาน สมัยสามัญ ครั้งที่ 3/2567 1 
ในวันพุธที่ 24 เมษายน 2567 เวลา 13.30 – 17.00 น. 2 
ณ ห้องประชุม 18316 อาคาร 50 ปี มหาวิทยาลัยทักษิณ 3 

และผ่านทางระบบออนไลน์ Cisco Webex Meetings 4 
---------------------------------------------- 5 

ผู้เข้าประชุม 6 
1. อาจารย์พลัฏฐ์  ยิ้มประเสริฐ ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน 7 
2. นายรพีภัทร  สุทธินนท์ รองประธานสภาคณาจารย์และพนักงานคนที่ 1 8 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทีปวิท  พงศ์ไพบูลย์ กรรมการสภาคณาจารย์และพนักงาน 9 
4. อาจารย์ ดร.พิมพ์ชนา  ฮกทา กรรมการสภาคณาจารย์และพนักงาน 10 
5. อาจารย์นันทภัทร์  เฉลียวศักดิ์ กรรมการสภาคณาจารย์และพนักงาน 11 
6. อาจารย์ ดร.ชวพงษ์  เมธีธรรมวัฒน์ กรรมการสภาคณาจารย์และพนักงาน 12 
7. นายศุภกร  กตาธิการกุล กรรมการสภาคณาจารย์และพนักงาน 13 
8. นายภาณุมาศ  พฤฒิคณี กรรมการสภาคณาจารย์และพนักงาน 14 
9. นางนานีญา โต๊ะเส็น กรรมการสภาคณาจารย์และพนักงานและเลขานุการ 15 

ผู้เข้าร่วมประชุม 16 
นางศิริพร  รัตนพันธ์ ผู้ช่วยเลขานุการ 17 

ผู้ไม่เข้าประชุม 18 
1. นายติณณ  สุวรรณคีรี กรรมการสภาคณาจารย์และพนักงาน 19 
2. นายอนุชา วิปุลากร กรรมการสภาคณาจารย์และพนักงาน 20 
  21 

เริ่มประชุมเวลา  13.30 น. 22 
เมื่อครบองค์ประชุม อาจารย์พลัฏฐ์  ยิ้มประเสริฐ ในฐานะประธานในที่ประชุมกล่าวเปิดการ23 

ประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารย์และพนักงาน สมัยสามัญ ครั้งที่ 4/2567 และดำเนินการประชุมตามระเบียบ24 
วาระการประชุมต่างๆ ดังนี้ 25 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 26 

1.1 เรื่องแจ้งจากประธาน 27 
เรื่อง การรับเป็นเจ้าภาพประชุมที ่ประชุมประธานสภาอาจารย์มหาวิทยาลัยแห่ง28 

ประเทศ (ปอมท.) สมัยสามัญ ครั้งที่ 3/2567 ในระหว่างวันที่ 22 -24 มีนาคม 2567 ณ มหาวิทยาลัย29 
ทักษิณ วิทยาเขตสงขลา นั้น ผลการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ และได้รับการชื่นชมจากประธานสภา30 
อาจารย์มหาวิทยาลัยแห่งประเทศ (ปอมท.) 31 

มติ  รับทราบ 32 
1.2 เรื่องแจ้งจากกรรมการ 33 

   -ไม่มี- 34 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง พิจารณารับรองรายงานการประชุม 35 

2.1 เรื่อง รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารย์และพนักงาน สมัยสามัญ36 
ครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันพุธที ่13 มีนาคม 2567 37 
  ประธานที่ประชุมสภาคณาจารย์และพนักงานเสนอที่ประชุมรับรองรายงานกาประชุมสภา38 
คณาจารย์และพนักงาน 3/2567 เมื่อวันพุธที่ 13 มีนาคม 2567 ซึ่งได้มีการแจ้งเวียนรับรองรายงานการ39 
ประชุมไปแล้วนั้น  40 
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มติ  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารย์และพนักงาน สามัญครั้งที่ 41 
3/2567 เมื่อวันศุกร์ที่ 13 มีนาคม 2567  โดยมีการแก้ไข ดังนี้ 42 

1. หน้าที่ 1 บรรทัดที่ 2 เดิม “20.00 แก้เป็น "18.00" 43 
2. หน้าที่ 2 บรรทัดที่ 49 เดิม "ฝั่ง" แก้เป็น "ผัง" ที่นั่งประชุม 44 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง 45 
 -ไม่มี- 46 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องพิจารณา 47 
4.1 เรื่อง โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ “การจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปี48 

งบประมาณ พ.ศ. 2567” 49 
ตามที่สภาคณาจารย์และพนักงาน โหวตการกำหนดวันจัดโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 50 

“การจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567” โดยมี 3 ตัวเลือก ประกอบด้วย 51 
1. ตัวเลือกที่ 1 วันที่ 24 - 26 พฤษภาคม 2567 (ศ-ส-อา) 52 
2. ตัวเลือกที่ 2 วันที่ 27 - 29 พฤษภาคม 2567 (จ-อ-พ) 53 
3. ตัวเลือกที่ 3 วันที่ 29 - 31 พฤษภาคม 2567 (พ-พฤ-ศ) 54 
สรุปผลโหวตสูงสุด คือ ตัวเลือกที่ 1 วันที่ 24 - 26 พฤษภาคม 2567 (ศ-ส-อา) 55 
ประเด็น พิจารณาวันจัดโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ “การจัดทำแผนปฏิบัติการ 56 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 57 
มติ เนื่องจากวันที่ 24 - 26 พฤษภาคม 2567 (ศ-ส-อา) มีคณะกรรมการสภาคณาจารย์และ58 

พนักงาน เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 40 "อ่างแก้วเกมส์ 2024"                               59 
ณ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ระหว่างวันที่ 31 พฤษภาคม 2567 ถึงวันที่ 9  มิถุนายน 2567 จำเป็นต้องเลื่อนวัน                             60 
จัดโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ “การจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เป็นวันที่ 61 
5 - 7 มิถุนายน 2567 (พ-พฤ-ศ) ณ เกาะใหญ่แกรนด์แคนยอน อ.กระแสสินธุ์ จ.สงขลา มอบฝ่ายเลขานุการฯ62 
ดำเนินการเขียนโครงการ ขออนุมัติงบประมาณ กำหนดการ สำรวจสถานที่ และจัดทำร่างแผนปฏิบัติการ 63 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  64 

4.2 เรื่อง สวัสดิการให้พนักงานเพิ่มเติม (สวัสดิการยืดหยุ่น) 65 
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการกองทุนและสวัสดิการมหาวิทยาลัยทักษิณ ครั้งที่ 1/2567                                        66 

เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 ได้มอบหมายให้สภาคณาจารย์และพนักงาน และฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล 67 
ดำเนินการรวบรวมข้อมูลการจัดทำสวัสดิการเพ่ิมเติมของบุคลากรในมหาวิทยาลัยเพ่ือนำเข้าที่ประชุม68 
คณะกรรมการกองทุนและสวัสดิการมหาวิทยาลัยทักษิณในครั้งต่อไป และสภาคณาจารย์และพนักงาน กำหนด69 
จัดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในหัวข้อสวัสดิการของบุคลากรในมหาวิทยาลัยในการรับเป็นเจ้าภาพประชุมที่ประชุม70 
ประธานสภาอาจารย์มหาวิทยาลัยแห่งประเทศ (ปอมท.) สมัยสามัญ ครั ้งที ่ 3/2567 ในระหว่างวันที ่      71 
22 - 24 มีนาคม 2567 ณ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา  ทางฝ่ายเลขานุการฯ ได้รวบรวมข้อมูล72 
ของสวัสดิการพื้นฐาน สวัสดิการเพิ่มเติมของมหาวิทยาลัยทักษิณ และมหาวิทยาลัยอื่นๆ นำเสนอในที่ประชุม73 
เพ่ือพิจารณา 74 

ประเด็น พิจารณาสวัสดิการให้พนักงานเพ่ิมเติม (สวัสดิการยืดหยุ่น)  75 
มติ มอบคณะกรรมการสภาคณาจารย์และพนักงาน ดำเนินการพิจารณาสวัสดิการเพิ่มเติม  76 

(สวัสดิการยืดหยุ่น) โดยกำหนดให้เป็นวาระเรื่องสืบเนื่องในการประชุมครั้งต่อไป และมอบฝ่ายเลขานุการฯ77 
จัดทำตารางและกำหนดสวัสดิการเพ่ิมเติม (สวัสดิการยืดหยุ่น) เพ่ือเสนอมหาวิทยาลัยต่อไป 78 

 79 
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4.3 เรื่อง สรุปข้อเสนอแนะจากการรับฟังจากประชาคม 80 

ตามมติที ่ประชุมสภาคณาจารย์และพนักงานเสนอที่ประชุมรับรองรายงานกาประชุมสภา81 
คณาจารย์และพนักงาน 3/2567 เมื่อวันพุธที่ 13 มีนาคม 2567 มอบอาจารย์ ดร.พิมพ์ชนา  ฮกทา และ82 
อาจารย์นันทภัทร์  เฉลียวศักดิ์  สรุปข้อคิดเห็นและประเด็นปัญหาจากการรับฟังจากประชาคมในโครงการ                           83 
“สภาคณาจารย์และพนักงานพบประชาคม” เมื่อวันศุกร์ที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 ณ วิทยาเขตสงขลา และวันพุธ84 
ที่ 28 กุมภาพันธ์ 2657 ณ วิทยาเขตพัทลุง โดยสรุปเป็นตารางและแยกเป็นหมวดๆ 85 

ประเด็น พิจารณาข้อเสนอแนะและสรุปข้อคิดเห็น 86 
มติ มอบฝ่ายเลขานุการฯ ดำเนินการดังต่อไปนี้ 87 

1. จัดทำหนังสือนำส่งข้อมูลประเด็นความคิดเห็นและข้อแนะนำของประชาคมเสนอ88 
ฝ่ายบริหารมหาวิทยาลัยที่เกี่ยวข้อง 89 

2. เผยแพร่ข้อมูลประเด็นความคิดเห็นและข้อแนะนำของประชาคมผ่านช่องทาง  90 
- เพจสภาคณาจารย์และพนักงาน มหาวิทยาลัยทักษิณ 91 
- เว็ปไซต์สภาคณาจารย์และพนักงาน มหาวิทยาลัยทักษิณ 92 

4.4 เรื่อง การเลือกตั้ งกรรมการสภาคณาจารย์และพนักงาน ประเภทคณาจารย์                                          93 
แทนตำแหน่งที่ว่าง 94 

ตามท่ีสภาคณาจารย์และพนักงาน กำหนดรูปแบบเลือกตั้งกรรมการสภาคณาจารย์และพนักงาน 95 
ประเภทคณาจารย์ แทนตำแหน่งที่ว่าง แบบออนไลน์ ( TSU e-Vote) 96 

ประเด็น พิจารณากรอบเวลาและปฏิทินการดำเนินการเลือกตั้งกรรมการสภาคณาจารย์และ97 
พนักงาน ประเภทคณาจารย์ แทนตำแหน่งที่ว่าง แบบออนไลน์ ( TSU e-Vote) 98 

มติ เห็นชอบตามกรอบเวลาและปฏิทินการดำเนินการเลือกตั้งกรรมการสภาคณาจารย์และ99 
พนักงาน ประเภทคณาจารย์ แทนตำแหน่งที่ว่าง แบบออนไลน์ ( TSU e-Vote) 100 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ 101 

5.1 เรื่อง การบริหารจัดการเรื่องสัตว์ไร้บ้านในวิทยาเขตพัทลุง  102 
มูลนิธิวอชด็อก ไทยแลนด์ Watchdog Thailand Foundation มีหนังสือให้สำนักงานวิทยาเขต103 

พัทลุง ยกเลิกการนำสัตว์เข้าไปดูแลใน “บ้านพัก TSU PT DOG HOUSE” 104 
มติ รับทราบ และมอบฝ่ายเลขานุการฯ ประสานงานกับสำนักงานวิทยาเขตพัทลุงดำเนินการ105 

เรื่องสัตว์ไร้บ้านในวิทยาเขตพัทลุง 106 
5.2 เรื่อง ประกาศแนวปฏิบัติการแต่งกายของบุคลากร เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2567 107 
ตามที่มหาวิทยาลัยได้ประกาศแนวปฏิบัติการแต่งกายของบุคลกรในมหาวิทยาลัย เพื่อความ108 

เป ็นระเบ ียบเร ียบร ้อย สะท ้อนเอกล ักษณ ์เป ็นแบบอย่างที ่ด ีให ้ก ับน ิส ิต  และ ต ่อมาได ้เผยแพร่ภาพ                                       109 
DRESS CODE POLICY ทำให้บุคลากรเข้าใจรายละเอียดในประกาศมากยิ่งขึ้น 110 

มติ รับทราบ 111 
เลิกประชุม เวลา 16.30 น. 112 
 113 
 114 
 115 
 116 

 117 
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