
รายงานการประชุมท่ีประชุมคณบดี ผูอำนวยการ และผูบริหารระดับสูง ครั้งท่ี ๗/๒๕๖๗ 1 
วันจันทรท่ี  ๑๖  กันยายน  ๒๕๖๗  เวลา ๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. 2 

ณ หองประชุม ๑๘๔๒๗ อาคาร ๕๐ ป มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา  3 
และหองประชุมปาริฉัตร อาคารบริหารและสำนักงานกลาง มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง  4 

โดยประชุมผานทางระบบ Cisco  Webex  Meetings 5 

**************************** 6 

ผูเขาประชุม 7 
๑. อธิการบดี ประธาน 8 

(รองศาสตราจารย ดร.ณฐพงศ  จิตรนิรัตน) 9 
๒. รองอธิการบดีฝายยุทธศาสตรและประกันคุณภาพ  10 
 (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ถาวร  จันทโชติ) 11 
๓. รองอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง  12 
 (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธัญญา  พันธฤทธิ์ดำ) 13 
๔. รองอธิการบดีฝายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ  14 
 (ผูชวยศาสตราจารย ดร.สิรยา  สิทธิสาร) 15 
๕. รองอธิการบดีฝายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย   16 

(ผูชวยศาสตราจารยนพดล  ศุกระกาญจน) 17 
๖. รองอธิการบดีฝายวิจัยและนวัตกรรม  18 

(รองศาสตราจารย ดร.สมัคร  แกวสุกแสง) 19 
๗. รองอธิการบดีวิทยาเขตสงขลา  20 
 (อาจารยวีณา  ลีลาประเสริฐศิลป) 21 
๘. รองอธิการบดีฝายวิชาการและการเรียนรู  22 
 (รองศาสตราจารย ดร.สุทธิพร  บุญมาก) 23 
๙. ผูชวยอธิการบดีฝายวิจัยและสื่อสารองคกร  24 

(อาจารย ดร.ทิพยทิวา  สัมพันธมิตร) 25 
๑๐. ผูชวยอธิการบดีฝายวิทยาเขตพัทลุง  26 

(ผูชวยศาสตราจารยเอกราช  สุวรรณรัตน) 27 
๑๑. ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการและการเรียนรู  28 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชวนพิศ  ชุมคง) 29 
๑๒. ผูชวยอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธ  30 

(อาจารย ดร.ขวัญจิตต  สุวรรณนพรัตน) 31 
๑๓. คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  32 

(อาจารย ดร.ปาริฉัตร  ตูดำ) 33 
๑๔. คณบดีคณะพยาบาลศาสตร  34 

(ผูชวยศาสตราจารยมาลี  คําคง.....แทน)  35 
๑๕. คณบดีคณะนิติศาสตร  36 

(ผูชวยศาสตราจารยศุภวีร  เกลี้ยงจันทร.....รักษาการแทน) 37 
๑๖. คณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ 38 

(อาจารย ดร.พินิจ  ดวงจินดา) 39 
 40 
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๑๗. คณบดีคณะวิทยาศาสตรและนวัตกรรมดิจทัล 41 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.นพมาศ  ปกเข็ม) 42 

๑๘. คณบดีคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน 43 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.อุไรวรรณ  ทองแกมแกว) 44 

๑๙. คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา  45 
(อาจารย ดร.วัลลภา  เชยบัวแกว) 46 

๒๐. คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ    47 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัทรดา  เทพประดิษฐ) 48 

๒๑. คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร  49 
(อาจารย ดร.วีรวุฒิ  แนบเพชร.....แทน) 50 

๒๒. คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร  51 
(ผูชวยศาสตราจารย.ดร.ระวีวฒัน  ไทยเจริญ) 52 

๒๓. คณบดีคณะศึกษาศาสตร    53 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิทวฒัน  ขัตติยะมาน) 54 

๒๔. คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  55 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประสงค  เกษราธิคุณ) 56 

๒๕. คณบดีวิทยาลัยนานาชาติ  57 
(อาจารย ดร.พิทยาธร  แกวคง) 58 

๒๖. ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและนวัตกรรม  59 
(รองศาสตราจารย ดร.สมัคร  แกวสุกแสง) 60 

๒๗. ผูอำนวยการสถาบันทรัพยากรการเรียนรูและเทคโนโลยีดิจิทัล  61 
(อาจารย ดร.คณิดา  สินใหม) 62 

๒๘. ผูอำนวยการสถาบันสงเสริมการบริการวิชาการ  63 
(อาจารย ดร.นิชากรณ  พันธคง) 64 

๒๙. ผูอำนวยการสถาบันทักษิณคดีศึกษา  65 
(นายเทพรัตน  จันทพันธ) 66 

๓๐. คณบดีวิทยาลัยการจัดการเพ่ือการพัฒนา  67 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทวนธง  ครุฑจอน) 68 

๓๑. ผูอำนวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ฝายมัธยม  69 
(อาจารย ดร.สุนิสา  คงประสิทธิ์.....รักษาการแทน) 70 

๓๒. ผูอำนวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ฝายประถม 71 
(อาจารย ดร.ศิลปชัย  สุวรรณมณี.....รักษาการแทน) 72 

๓๓. หัวหนาสำนักงานมหาวิทยาลัย  73 
(นางสาวจุฑาวรรณ  แสงชวง) 74 

๓๔. เจาหนาท่ีบริหารงาน  75 
(นางสาวพณวรรณ  ยามาเจริญ) 76 

ผูไมเขาประชุม 77 
๑. ผูชวยอธิการบดีฝายการพัสดุ 78 

(ผูชวยศาสตราจารยอับดุลรอซะ  วรรณอาลี) 79 
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๒. ผูชวยอธิการบดีฝายบริการวิชาการและกิจการพิเศษ  80 
(อาจารย ดร.พลกฤษณ  คลายวิตภัทร) 81 

๓. ผูชวยอธิการบดีฝายกฎหมาย  82 
(ผูชวยศาสตราจารยสนัน  ยามาเจริญ) 83 

๔. ผูอำนวยการอุทยานวิทยาศาสตรและนวัตกรรมสังคม  84 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.นุกูล  อินทระสังขา) 85 

เริ่มประชุม   เวลา  ๑๓.๐๐  น. 86 
 เมื่อครบองคประชุม  อธิการบดีในฐานะประธานที่ประชุม  กลาวเปดการประชุมและดำเนินการ87 
ประชุมตามระเบยีบวาระตาง ๆ ดังนี้ 88 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่อง แจงเพ่ือทราบ 89 
๑.๑  เรื่อง แจงจากประธาน 90 

- ไมมี - 91 

๑.๒  เรื่อง แจงจากสมาชิกท่ีประชุม 92 
๑.๒.๑ เรื่อง สรุปผลการจัดกิจกรรม “TSU PT Open House สืบหลักสูตร ๒๐๒๔”  93 
ตามท่ีมหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง ไดจัดกิจกรรม “TSU PT Open House สืบ94 

หลักสูตร ๒๐๒๔” ในระหวางวันที่ ๑๘ - ๒๐ สิงหาคม ๒๕๖๗ ณ ลานโยธิน (อาคารเรียนรวม ๒) มหาวิทยาลัย95 
ทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง ซึ่งกิจกรรมประกอบดวย การออกบูธประชาสัมพันธหลักสูตรและขอมูลของคณะ/สวน96 
งาน และมีการจัดพ้ืนท่ีเปนเวทีกลางใหคณะ/สวนงาน ไดนาเสนอกิจกรรมท่ีนาสนใจดวย นั้น  97 

บัดนี้ กิจกรรมดังกลาวไดดำเนินการเสร็จสิ้นเปนที่เรียบรอยแลว สำนักงานวิทยาเขต98 
พัทลุง จึงขอสรุปปญหาและขอเสนอแนะจากการจัดกิจกรรม “TSU PT Open House สืบหลักสูตร ๒๐๒๔”  99 
ใหท่ีประชุมทราบเพ่ือนำไปปรับปรุงในการจัดกิจกรรมครั้งถัดไป  100 

ปญหาและขอเสนอแนะในการจัดกิจกรรม “TSU PT Open House สืบหลักสูตร ๒๐๒๔”  101 
๑. การจัดกิจกรรมบนเวทีกลาง ควรนำกิจกรรมท่ีนาสนใจของคณะ/สวนงาน มาแสดง/102 

นำเสนอ เพ่ือดึงดูดผูเขารวมกิจกรรม  103 
๒. พื้นที่กิจกรรมเมื่อเทียบกับจำนวนผูเขารวมทำใหเกิดความแออัด อากาศถายเท 104 

ไมสะดวก  105 

แนวทาง : จัดหาพัดลมไอน้ำหรือแอรตูวางในพ้ืนท่ีจัดกิจกรรม (ใตอาคารเรียนรวม ๒)  106 
๓. อยากใหมี wifi ฟรีสำหรับนักเรียน เนื ่องจากเด็กๆ รวมกิจกรรมออนไลนไมได 107 

อาจารยแกปญหาโดยใชการแชร Hotspot จากโทรศัพทมือถือตลอดท้ังวัน  108 

แนวทาง : ประสานสถาบันทรัพยากรการเรียนรูและเทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อแกไข109 
ปญหาดังกลาว  110 

๔. ระบบเสียงอยากใหคมชัด ไมดังเกินไป ไมแตกพรา ใชในการสื ่อสารไดอยางมี111 
ประสิทธิภาพ  112 

๕. อยากใหมีกระบวนการในการดึงนักเรียนมาบริเวณเวทีกลางกอนเริ ่มกิจกรรม  113 
(คณะใชวิธีการเชิญชวนนักเรียนมานั่งเองทำใหเสียเวลาในการบริหารจัดการ) 114 
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๖. เสนอใหเปลี่ยนพื้นที่จัดกิจกรรมโดยอาจใชหอประชุมฯ หรือคณะวิทยาการสุขภาพ115 
และการกีฬา หรือใตอาคารเรียนรวม ๑ และ ๒  116 

๗. เสนอใหมีกิจกรรมบนเวทีกลาง ดังนี้  117 
- เชิญ influencer บรรยายหัวขอ :  118 
(๑) การจัดทา Portfolio (พ่ีโดม TCAS)  119 
(๒) สัมภาษณยังไงใหโดนใจกรรมการ  120 
- ฝายวิชาการและการเรียนรู บรรยายหัวขอ การเตรียมความพรอมและแนะนำ121 

รายละเอียด TCAS โดยฝายวิชาการและการเรียนรู  122 
- ไฮไลทกิจกรรมของแตละคณะ เชน การทำคลอด โชวหุนยนต  123 
๘. อยากใหปรับรูปแบบการจัดงานใหใหญข้ึนเปนมหกรรมและจัดตอเนื่องทุกป  124 
๙. ใหมีการลงทะเบียนผูเขารวมกิจกรรมลวงหนา และให certificate ออนไลนในแตละ125 

กิจกรรม หรือ certificate สาหรับผูเขารวมงาน (ตองทากิจกรรมใหครบตามท่ีกาหนด)  126 
๑๐. ควรจัดโปรแกรมเวทีกลางใหนอยท่ีสุด เพ่ือไมใหเสียงดังรบกวนบูธของคณะ  127 
๑๑. อาจแยกพ้ืนท่ีจัดกิจกรรมเวทีกลางออกมาจากบูธประชาสัมพันธหลักสูตร  128 
๑๒. ชวงเวลาในการจัดกิจกรรม ใหอยูในชวงวันหยุด เพื่อใหสะดวกกับนักเรียนท่ี129 

เดินทางมารวมกิจกรรมเอง (๑๗ - ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๘)  130 
๑๓. ใหแตละคณะมีกรรมวิธีในการเก็บฐานขอมูลนักเรียนท่ีสนใจหลักสูตร เชน ใหกรอก131 

ขอมูลใน ใบแจงความประสงคสมัครเขาเรียน (ลำลอง) ดึงนักเรียนที่สนใจเขากลุมไลนหรือฝากใบสมัครไปกับ132 
โควตาครูแนะแนว  133 

๑๔. ใหโควตาโครงการ Open House (ฝายวิชาการฯ รับผิดชอบ)  134 
๑๕. ประชาสัมพันธกิจกรรมลวงหนาตามชองทางการสื่อสารตาง ๆ โดยเฉพาะในเพจท่ี135 

เขาถึงกลุมเปาหมาย (ซ้ือโฆษณา)  136 
๑๖. ชวงท่ีวิทยาเขตสงขลาจัดกิจกรรม Open House วิทยาเขตพัทลุงขอเขารวมจัดบูธ137 

แนะนำหลักสูตรดวย  138 
๑๗. ใหนิสิตท่ีอยูประจำบูธ แตงกายชุดวิชาชีพ เพ่ือดึงดูดความสนใจผูเขารวมงาน  139 
๑๘. อยากใหมี Mascot เพ่ือสรางสีสัน และดึงดูดความสนใจผูเขารวมงาน 140 

รองอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง เสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบสรุปผลการจัดกิจกรรม “TSU 141 
PT Open House สืบหลักสูตร ๒๐๒๔” 142 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 143 
ในปตอไปใหมีการจัดงาน Open House ท้ัง ๒ วิทยาเขต โดยใหสำนักงานวิทยาเขตแต144 

ละวิทยาเขตเปนเจาภาพในการจัดงาน 145 

ท่ีประชุมรับทราบ 146 

๑.๒.๒ เรื่อง รายงานโครงการเขารวมงาน IMT-GT varsity Carnival ครั้งที่ ๒๓ และการ147 
เปนเจาภาพ IMT-GT varsity Carnival ครั้งท่ี ๒๔  148 

ตามที่ฝายกิจการนิสิต สำนักงานมหาวิทยาลัย จัดโครงการเขารวมงาน IMT-GT 149 
VARSITY CARNIVAL ครั้งที่ ๒๓ ระหวางวันที่ ๒๕ - ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๗ ณ UNIVERSITAS SAINS MALAYSIA 150 
(USM) PENANG ประเทศมาเลเซ ีย โดย UNIVERSITAS SAINS MALAYSIA (USM) เป นเจ าภาพ IMT-GT 151 
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VARSITY CARNIVAL กิจกรรมภายใตความรวมมือของ ๑๒ มหาวิทยาลัย ในกลุม IMT-GT Varsity Council จาก152 
ประเทศอินโดนีเซีย มาเลเซีย และไทย มีวัตถุประสงคเพ่ือ  153 

๑) รวมแลกเปลี่ยนประสบการณและเชื่อมความสัมพันธผานกิจกรรมทางดานกีฬา 154 
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Institute of Business Excellence Universiti Teknologi MARA Shah Alam,  280 

Selangor, Malaysia 281 

ผูรักษาการแทนคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร เสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบผลการดำเนิน282 
โครงการ ENG-TSU Publication Camp : EP.1 283 

ท่ีประชุมรับทราบ 284 

๑.๒.๗ เรื่อง ผลการดำเนินโครงการเชิงยุทธศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำป285 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ศูนยความเปนเลิศดานนวัตกรรมยางทางการแพทย (Excellent Center for 286 
Medical Rubber Innovation) 287 

จากการริเริ่มพัฒนาสื่อการสอนทางพยาบาลศาสตร ซึ่งเปนความรวมมือระหวางคณะ288 
วิศวกรรมศาสตร คณะวิทยาศาสตร และคณะพยาบาลศาสตร มาตั้งแตปงบประมาณ ๒๕๖๕ ทำใหมีผลงาน 289 
นำไปสูการจดสิทธิบัตร จำนวน ๑ ฉบับ และอนุสิทธิบตัร จำนวน ๒ ฉบับ ประกอบดวย  290 

๑. โมเดลฝกทักษะการเจาะเลือดและใหสารน้ำทางหลอดเลือดดำ  291 
๒. หุนจำลองฝกทักษะการ คลึงมดลูก การวัดระดับยอดมดลูกและการอบแผลฝเย็บ  292 
๓. และแผนหนังจำลองสำหรับฝกทักษะการฉีดยาอยางปลอดภัย  293 
ซึ ่งผลการทดลองใช โมเดลจำลองทั ้ งสามแบบให ผลเป นท ี ่น าพอใจอยางมาก  294 

มีการนำเสนอผลงานนิทรรศการระดับชาติ Thailand Research Expo รวมทั้งมีการประชุมหารือความรวมมือ 295 
ระหวาง คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ และคณะพยาบาล มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ เพื่อพิจารณา296 
ความเปนไปได ในการรวมกันพัฒนาสื่อการสอน เนื่องดวยความขาดแคลนทางดานอุปกรณทางการแพทย  297 



- ๙ – 
 

 
 

มีราคาสูง ตองนำเขามาจากตางประเทศ หากสามารถผลิตไดจากมหาวิทยาลัยทักษิณ จะลดตนทุนการซ้ืออุปกรณ298 
สื่อการสอนทางแพทย การพยาบาลไดเปนอยางดี  299 

คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ จึงจัดตั้ง ศูนยความเปนเลิศดานนวัตกรรม300 
ยางทางการแพทย (Excellent Center for Medical Rubber Innovation) เพื ่อพัฒนาสื ่อดานอุปกรณ 301 
ทางการแพทยจากยางธรรมชาติ เปนนวัตกรรม นำไปสูการจดทรัพยสินทางปญญา และการจำหนายเชิงพาณิชย 302 
ซึ่งในปงบประมาณ ๒๕๖๗ ไดรับการสนับสนุนงบประมาณโครงการเชิงยุทธศาสตร จากมหาวิทยาลัย จำนวน 303 
๘๗๐,๐๐๐ บาท ทำใหสามารถพัฒนาผลงานนวัตกรรมยางทางการแพทย เพ่ิมจากเดิมท่ีมีอยู ๓ ผลงาน เพ่ิมเปน 304 
๑๒ ผลงาน   305 

ทั้งนี้ ในลำดับถัดไป คณะวิศวกรรมศาสตร และคณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัย306 
ทักษิณ มีแนวทางรวมกันจัดตั้ง  โครงการเงินทุนหมุนเวียนนวัตกรรมยางทางการแพทย เพื่อการพัฒนาไปสู 307 
เชิงพาณิชย รวมท้ังการพัฒนาผลงานท่ีรองรับดานการแพทยและพยาบาลอยางตอเนื่อง 308 

ผูรักษาการแทนคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร เสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบผลการดำเนิน309 
โครงการเชิงยุทธศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ศูนยความเปนเลิศดานนวัตกรรม310 
ยางทางการแพทย (Excellent Center for Medical Rubber Innovation) 311 

ท่ีประชุมรับทราบ 312 

๑.๒.๘ เร ื ่อง สร ุปโครงการภาษาไทยสำหรับชาวตางชาติ (Thai Language 313 
Courses for Non – Thai Individual) 314 

วิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา รวมมือกับ บริษัท เลิรนอิทส จำกัด โดยใชศูนย315 
ประสานงานวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา กรุงเทพฯ อาคารวรรณสรณ แขวงถนนพญาไท เขตราชเทวี 316 
กรุงเทพฯ ในการจัดอบรมหลักสูตรดังกลาว เพ่ือใหสอดคลองกับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย และหนวยงาน ดังนี้ 317 

- ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยท่ี ๕  The University of Glocalization 318 
- ยุทธศาสตรวิทยาลัยท่ี ๔  การสรางรายได 319 
ระยะเวลาในการอบรม แบงออกเปน ๒ ประเภท ดังนี้ 320 
๑. จำนวน ๑ ป มี ๔ ระดับ จำนวน ๗๒๐ ชั่วโมง 321 
๒. จำนวน ๒ ป มี ๔ ระดับ จำนวน ๗๒๐ ชั่วโมง 322 
- รุนท่ี ๑ มีผูรับการอบรม จำนวน ๑๑ คน จากประเทศพมา และสาธารณรัฐประชาชนจีน 323 
- รุนที่ ๒ มีผูเขารับการอบรม จำนวน ๘๗ คน จากประเทศพมา สาธารณรัฐประชาชน324 

จีน และประเทศอินเดีย 325 

คณบดีวิทยาลัยการจัดการเพ่ือการพัฒนา  เสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบผลการดำเนิน326 
โครงการภาษาไทยตางชาติ (Thai Language Courses for Non – Thai Individual) 327 

ท่ีประชุมรับทราบ 328 

๑.๒.๙ เรื่อง สรุปผลการดำเนินงานเกษตรแฟร ครั้งท่ี ๑๘ ประจำป ๒๕๖๗ 329 
คณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน ไดจัดงานงานเกษตรแฟร ครั้งที่ ๑๘ ประจำป 330 

พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยการจัดงานครั้งนี้มี แนวคิดการจัดงานคือ “เกษตรแฟร เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ331 
เจาอยูหัว เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๖ รอบ” และ “มูเตลู เกษตร Soft Power แหงปญญา” 332 
ซึ ่งมีความรวมมือการจัดงาน ระหวาง คณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน และ หางหุ นสวนจำกัด 6395  333 
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หลงออแกไนซเซอร รวมทั ้งหนวยงานภาครัฐและเอกชน ตั ้งแตวันที ่ ๒๖ กรกฎาคม – ๔ สิงหาคม ๒๕๖๗  334 
ณ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง ดำเนินการเสร็จสิ้นแลวนั้น คณะฯ จึงขอรายงานผลการดำเนินงาน 335 
เกษตรแฟร ครั้งท่ี ๑๘ มีรายละเอียดดังตอไปนี้  336 

กิจกรรมภายใตคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน 337 
- นิทรรศการวิชาการ  - การเสวนา 338 
- การประกวด   - งานประชุมวิชาการ 339 
- การสาธิต   - การแสดง 340 
- การอบรม 341 

ผลผลิต (Output) 342 
๑. จำนวนผูเขารวมงาน 343 

- จำนวนคนเขารวมตลอดงาน ๒๕๔,๕๙๐ คน 344 
- คนที่เดินทางมารวมงาน มาจากจังหวัดพัทลุง เปนอันดับหนึ ่ง รองลงมาคือ 345 

นครศรีธรรมราช ตรงั และสตูล 346 
๒. ความพึงพอใจการจัดงาน 347 

- ระดับความคิดเห็นตอการจัดนิทรรศการ อยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ ๓.๗๙ 348 
- ระดับความคิดเห็นตอการรวมออกรานคา อยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ ๓.๔๙ 349 

ผลลัพธ (Outcome) 350 
๑. ภายในมหาวิทยาลัย 351 

- คณะตาง ๆ ไดมีการจัดกิจกรรมในการประชาสัมพันธของหลักสูตร 352 
- คณะตาง ๆ ไดมีกิจกรรมการจำหนายผลิตภัณฑของหลักสูตร หรือของคณะ โดยไม353 

มีคาใชจายในการเชาบูธ 354 
- คณะ/สวนงานตาง ๆ ไดมีการจัดกิจกรรมเผยแพรผลงานวิจัย งานบริการวิชาการ 355 

หรือผลงานของหนวยงาน 356 
- นิสิต ชมรม สโมสร ไดมีการจัดกิจกรรมการหารายได 357 

๒. ภายนอกมหาวิทยาลัย 358 
- Influencer และ Creator ใชกิจกรรมภายในงานเกษตรแฟร และสถานที่จัดงาน359 

เพ่ือสราง Content 360 
- ผู ประกอบการโปรโมทรานคาผาน Social Media ติดแฮชแท็ก (Hastag) งาน361 

เกษตรแฟรทักษิณ 362 
- ภายในงานมีศิลปนชื่อดังของภาคใตมาจัดแสดง ทำใหมีเขาเยี่ยมชมงานเพ่ิมข้ึน  363 

คณบดีคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน  เสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบสรุปผลการ364 
ดำเนินงานเกษตรแฟร ครั้งท่ี ๑๘ ประจำป ๒๕๖๗ 365 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 366 
๑. คณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชนตองมีการวางแผนสรางการมีสวนรวมในการจัด367 

กิจกรรม 368 
๒. คณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชนตองมีงบประมาณจำนวนหนึ่งที่เปนเงินทุนใน369 

การดำเนินการ 370 
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๓. งานเกษตรแฟรในปตอ ๆ ไปควรมีการเปดขายพ้ืนท่ีใหแกผูประกอบการ ดวยวิธีการ371 
ประมูล เพ่ือใหเกิดการแขงขัน และสามารถเพ่ิมรายไดท่ีจะนำมาเปนเงินทุนในการดำเนินงาน 372 

ท่ีประชุมรับทราบ 373 

๑.๒.๑๐  สรุปการจัดโครงการ Globalization Cultural Exchange: Share & 374 
Learn 375 

โครงการ Globalization Cultural Exchange: Share & Learn เปนโครงการพัฒนา376 
นิสิตเพื ่อสงเสริมความเปนนานาชาติของนิสิตคณะวิทยาศาสตรและนวัตกรรมดิจิทัล รวมกับ Universiti 377 
Malaysia Pahang Al-Sultan Abdullah (UMPSA) เป นการจ ัดก ิจกรรมให ความร ู ทางว ิชาการและการ378 
แลกเปลี่ยนเรียนรูวัฒนธรรมระหวางประเทศไทยและประเทศมาเลเซีย โดยมีวัตุประสงคเพ่ือใหนิสิตฝกความกลา379 
แสดงออก การไดแลกเปลี ่ยนความคิดเห็นและฝกการทำงานเปนทีม อีกทั ้งย ังไดพัฒนาทักษะการใช380 
ภาษาตางประเทศสำหรับสื่อสารกับชาวตางชาติและเพื่อใหนิสิตไดมีทัศนคติเชิงบวกในการเรียนรูวัฒนธรรมใหม 381 
โดยโครงการจัดข้ึนในระหวางวันท่ี ๗ - ๙ สิงหาคม ๒๕๖๗ ณ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง ผูเขารวมจาก 382 
UMPSA จำนวน ๔๒ คน เปนนักศึกษา ๓๘ คน อาจารย ๔ คน และผูเขารวมจากคณะวิทยาศาสตรและนวัตกรรม383 
ดิจิทัล มหาวิทยาลัยทักษิณ จำนวน ๔๐ คน เปนนิสิต ๒๑ คน จากหลักสูตรของคณะวิทยาศาสตรและนวัตกรรม384 
ดิจิทัล โดยกิจกรรมในโครงการประกอบไปดวย  385 

๑. กิจกรรมทางวิชาการ Workshop จากอาจารย UMPSA และ TSU  386 
๑.๑ Workshop: Fundamentals of Statistical Modeling in Data Science  387 

By Assoc. Prof. Dr. Noryanti Muhammad  388 
๑.๒ Workshop: Hidden Population Size Estimation  389 

By Dr. Orasa Nunkeaw  390 
๑.๓ Workshop: Classification Model  391 

By Dr. Suwimol Jungjit  392 
๒. กิจกรรมเรียนรูวิถีชุมชน เรียนรูการยอมผาดวยสีจากธรรมชาติ ณ ศรีนาคาโมเดล  393 
๓. กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน ณ บริเวณน้ำตกเขาคราม  394 
๔. กิจกรรมเรียนรูกีฬาพ้ืนบานและเรียนรูภาษาไทย  395 
๕. กิจกรรมแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมทางอาหารและการใชชีวิต  396 
๖. กิจกรรมศึกษาระบบนิเวศ ณ ทะเลนอย  397 
๗. กิจกรรมเรียนรูการจักสานเครื่องใชจากวัสดุธรรมชาติ ณ กระจูดวรรณี  398 
ในการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ นอกจากนิสิตจะไดความรูจากการ Workshop แลว นิสิตยัง399 

ไดมีความเขาใจบทบาทของการเปนพลเมืองโลก ทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษกับชาวตางชาติ อีกทั้งยังได400 
เรียนรูทักษะการเขาสังคม นิสิตมีทัศนคติเชิงบวกในการเรียนรูวัฒนธรรมใหม อีกสามารถเชื่อมโยงตนเองกับ401 
แนวคิดการพัฒนาที ่ย ั ่งยืนของโลก (SDGs) โดยเนนดานวัฒนธรรมและสิ ่งแวดลอม ผานการแลกเปลี ่ยน402 
ประสบการณกับนักศึกษาตางชาติในภูมิภาคอาเซียน จากการสังเกตตลอดระยะเวลา ๓ วัน ของโครงการ พบวา 403 
นิสิตมีการตื่นตัวและกระตือรือรนท่ีจะสื่อสารภาษาอังกฤษ และการสื่อสารกับนิสิตจากตางชาติท่ีอายุใกลเคียงกัน404 
ทำใหนิสิตคณะวิทยฯ มีความม่ันใจและกลาท่ีจะสื่อสารมากยิ่งข้ึน 405 

แผนความรวมมือในอนาคต (ดานวิชาการ) 406 
๑. MOU 407 
๒. Global Classroom 408 
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๓. Student Exchange with Credit & Without Credit 409 
๔. Staff Exchange 410 

แผนความรวมมือในอนาคต (ดานการวิจัย) 411 
๑. Sharing Supervision 412 
๒. Research Partner / Research Grant Partner / Publication Partner 413 
๓. Matching Grant 414 
๔. Conference (ICoAIMS 2025) 415 

คณบดีคณะวิทยาศาสตรและนวัตกรรมดิจิทัล  เสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบสรุปการจัด416 
โครงการ Globalization Cultural Exchange: Share & Learn 417 

ท่ีประชุมรับทราบ 418 

ระเบียบวาระที่ ๒  เรื ่อง รับรองรายงานการประชุมที่ประชุมคณบดี ผูอำนวยการ และผูบริหารระดับสูง  419 
ครั้งท่ี ๖/๒๕๖๗ เม่ือวันท่ี ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๗ 420 

ตามท่ีฝายเลขานุการไดจัดทำรายงานการประชุมคณบดี ผูอำนวยการ และผูบริหารระดับสูง 421 
ในการประชุมครั้งท่ี ๖/๒๕๖๗ เม่ือวันท่ี ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๗ เปนท่ีแลวเสร็จ และแจงเวียนรายงานการประชุมไป422 
เรียบรอยแลวนั้น ปรากฏวาคณะกรรมการรับรองรายงานโดยมีการแกไข ทั้งนี้ ฝายเลขานุการไดแกไขรายงาน 423 
การประชุมตามขอเสนอแนะเรียบรอยแลว 424 

มติ  รับรองรายงานการประชุม 425 

ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่อง สืบเนื่อง 426 
- ไมมี – 427 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่อง พิจารณา 428 

๔.๑ เรื่อง การพิจารณาผลการปฏิบัติงานตามคำรับรองประจำปการศึกษา ๒๕๖๖ 429 
ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดใหทุกหนวยงานดำเนินการรายงานผลการปฏิบัติงานตามคำ430 

รับรองประจำปการศึกษา 2566 ผานระบบ E-SAR แลวนั้น   431 
เพื ่อใหการพิจารณาผลการดำเนินงานเปนไปตามเกณฑคู มือตัวชี ้ว ัดกลยุทธ (TSU01-432 

TSU38) ประจำปการศึกษา 2566  จึงใครขอเสนอใหมีการพิจารณาผลการดำเนินงานแตละตัวชี้วัดของทุก433 
หนวยงานใหเปนไปตามเกณฑท่ีมหาวิทยาลัยกำหนดในคูมือตัวชี้วัดกลยุทธ (TSU01-TSU38) เพ่ือการดำเนินงาน434 
ตามคำรับรองการปฏิบัติงาน ปการศึกษา 2566 และคูมือการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสวนงาน435 
วิชาการ ปการศึกษา 2566 โดยมีประเด็นการพิจารณา ดังนี้ 436 

๑. การพิจารณาผลการดำเนินงานแตละตัวชี้วัดของทุกหนวยงานใหเปนไปตามเกณฑท่ี437 
มหาวิทยาลัยกำหนดใน คูมือตัวชี้วัดกลยุทธ (TSU01-TSU38) เพื่อการดำเนินงานตามคำรับรองการปฏิบัติงาน 438 
ปการศึกษา 2566 และ คูมือการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสวนงานวิชาการ ปการศึกษา 2566 439 

๒. เม่ือมีการพิจารณาผลการดำเนินการแลว ขอใหเปดเผยขอมูลผลการดำเนินงานของแตละ440 
หนวยงาน (ดำเนินการในลักษณะเดียวกันกับ การประกันคุณภาพระดับหลักสูตร (AUN QA)  ซึ่งทุกคนสามารถ441 
เขาไปดูผลการดำเนินงานยอนหลังได 442 
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คณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ  เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาผลการปฏิบัติงาน443 
ตามคำรับรองประจำปการศึกษา ๒๕๖๖ 444 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 445 
๑. ฝายยุทธศาสตรและพัฒนาคุณภาพองคกรตองมีการสรางกระบวนการทำความเขาใจกับ446 

ทุกหนวยงานใหมีความเขาใจตรงกัน 447 
๒. การแผยแพรขอมูล ใหมีการเผยแพรแบบมีชวงระยะเวลาในการเผยแพร 448 

มต ิ449 
เห็นชอบใหฝายยุทธศาสตรและพัฒนาคุณภาพองคกรนำเกณฑฯ ระดับมหาวิทยาลัย 450 

มาทบทวนใหม เพ่ือใหสอดคลองกับนโยบายของมหาวิทยาลัย 451 

๔.๒ เรื่อง การจัดตั้งศูนย CWIE ของมหาวิทยาลัยทักษิณ 452 
ดวยคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ ขอเสนอใหมหาวิทยาลัยจัดตั ้ง “ศูนย CWIE  453 

ของมหาวิทยาลัยทักษิณ” เพื่อเปนศูนยกลางในการปฏิบัติ CWIE ของนิสิต โดยมีหนาที่หลักในการดำเนินงาน 454 
ดังนี้  455 

๑. สรางระบบนิเวศ การดำเนินงาน CWIE ในระยะยาว  456 
๒. การเตรียมความพรอมกอนออกปฏิบัติ CWIE  457 
๓. การประสานงานกับนิสิต  458 
๔. การสรางความสัมพันธระยะยาวกับสถานประกอบการ  459 
๕. การบริหารจดัการและการประเมินผล  460 
๖. การประสานงานกับคณะตางๆ เพ่ือทำใหการปฏิบัติงานมีความราบรื่น  461 
๗. การสื่อสารและประชาสัมพันธ  462 

ซึ่งการจัดตั้งศูนย CWIE ของมหาวิทยาลัยทักษิณ นั้น ทางคณะฯ เล็งเห็นวามีขอดีและเปน463 
ประโยชนกับทางมหาวิทยาลัย ดังนี้  464 

๑. การ Pool ทรัพยากรกอใหเกิดการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ กลาวคือ เกิดความ465 
เชี่ยวชาญเฉพาะดานของบุคลากร และการประหยัดทรัพยากร  466 

๒. มีมาตรฐานเดียวกันท้ังมหาวิทยาลัย  467 
๓. โอกาสในการนำรองแนวทางการบรูณาการ CWIE ในรูปแบบใหม ๆ เปนแนวปฏิบัติ เปน468 

ทางเลือกใหกับคณะ  469 
๔. การกระชับความสัมพันธกับเครือขายเกาและการสรางเครือขายใหม ทั้งในประเทศและ470 

ตางประเทศ อยางยั ่งยืน ซึ ่งอาจสงผลตอยอดความรวมมือในดานอื ่นๆ เชน การสนับสนุนทุนวิจัย หรือ 471 
งบประมาณในการทำกิจกรรมตางๆของนิสิตจากผูประกอบการ (TSU14, TSU19) การแลกเปลี่ยนความรูของ472 
บุคลากรสูภาคธุรกิจ (TSU21)  473 

๕. เอื้อตอการบูรณาการ เชน การสงนิสิตไปฝก การใหคำปรึกษา การพัฒนาขอหัวในเชิง474 
บูรณาการ และการรองรับหลักสูตร double degree (TSU27)  475 

๖. แหลงขอมูลที ่เปนศูนยรวมทั ้งมหาวิทยาลัย จากแตละสวนงานวิชาการ จากสถาน476 
ประกอบการ จากกระทรวง สามารถถูกนำไปวิเคราะหเพ่ือกำหนดทิศทางเชิงนโยบายในภาพรวม เชน แนวปฏิบัติ477 
ที่แกปญหาแบบเบ็ดเสร็จ แนวทางสงเสริมการเตรียมความพรอมนิสิตกอนออกปฏิบัติ ทิศทางการออกแบบ478 
หลักสูตร เปนตน  479 
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คณบดีคณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ  เสนอที่ประชุมพิจารณาใหมหาวิทยาลัยจัดตั้ง 480 
“ศูนย CWIE ของมหาวิทยาลัยทักษิณ” 481 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 482 
๑. ใหมหาวิทยาลัยเปนศูนย CWIE ระดับมหาวิทยาลัย เพื่อกำหนดกลางในดานการวาง483 

นโยบาย พัฒนาระบบกลไก และงบประมาณ 484 
๒. ใหสวนงานวิชาการเปนผูดำเนินการในการบริหารจัดการ 485 
๓. มอบฝายวิชาการและการเรียนรู  ดำเนินการยกรางนโยบายแนวทางการขับเคลื ่อน 486 

ศูนย CWIE 487 

มติ 488 
เห็นชอบใหมีการจัดตั้งศูนย CWIE 489 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่อง อ่ืน ๆ 490 
- ไมมี - 491 

เลิกประชุม     เวลา ๑๖.๐๐  น.  492 
 493 
 494 

(นางสาวพณวรรณ  ยามาเจรญิ) 495 
เจาหนาท่ีบริหารงาน 496 

ผูจดบันทึกรายงานการประชุม 497 
 498 
 499 
 500 
 501 

(นางสาวจุฑาวรรณ  แสงชวง) 502 
หัวหนาสำนักงานมหาวิทยาลัย 503 

ผูตรวจรายงานการประชุม 504 
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